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INTERPELACJA

w_sprawie planowanej reorganizacji zakladow PKP CARGO S.A. polegajacej
na likwidacji szeSciu zakladéw, w tym Gornoslaskiego Zakladu Spélki z siedziba

w Rybniku.

W zwiazku ze skierowang przez organizacje zwiazkowe i pracownikow PKP CARGO
S.A., Goérnoslaskiego Zaktadu Spoétki z siedziba w Rybniku do nas interwencja, dotyczaca
planowanej likwidacji zaktadow tej spotki, zwracamy si¢ z prosba o udzielenie odpowiedzi
1 wyjasnien na ponizej postawione pytania.

Z otrzymanych informacji wiemy, ze z szesnastu zaktadow aktualnie dziatajacych w
Spotce ma pozostac tylko dziesie¢, z czego tylko dwa maja powsta¢ na terenie wojewodztw
§laskiego i opolskiego. Oznaczaloby to, ze z dotychczasowych trzech zaktadoéw: Slaskiego,
Gornoslaskiego i Slasko-Dabrowskiego miatyby byé¢ utworzone dwa nowe zaklady: Zaktad
I Polnocny i1 Zaktad IT Potudniowy. PKP CARGO S.A. Goérnos$laski Zaktad Spotki z siedziba
w Rybniku obejmuje swoim dziataniem czgs¢ wojewodztw Slaskiego 1 opolskiego,
zatrudniajac obecnie okolo 1660 osob. Biorac pod uwage poziom zatrudnienia, wielkos¢
pracy zatadunkowej i wytadunkowej oraz mas¢ towarowa zdeponowana do transportu w tym
zaktadzie, wynoszaca w I péiroczu 2010 r. ok. 11,6 min ton i odebrana wynoszaca ok. 7,5
min ton, mozemy stwierdzi¢, ze wskazany Gorno$laski Zaklad Spotki jest jednym
z czotowych, by nie powiedzie¢ najlepszym w Spotce. Sredniodobowo na terenie Zaktadu
uruchamianych jest okoto 100 pociagdéw, z czego tylko okoto 10 % stanowia pociagi w ruchu
rozproszonym (TKM).



Wskaza¢ nalezy, ze przedstawione dotychczasowe dzialania restrukturyzacyjne
przyniosty zamierzone efekty, m.inn. Zaklad w porownaniu do analogicznego okresu roku
2009 uzyskat znaczace nadwykonanie planow (o 32 %) oraz poprawg wszystkich wskaznikow
ekonomicznych.

Podkreslic réwniez nalezy, ze Zaktad posiada na swoim terenie wiasne komorki
utrzymaniowo - naprawcze kolejowego taboru wagonowego i trakcyjnego, usytuowane
w Rybniku, Raciborzu, Opolu i Kedzierzynie-Kozlu. Na terenie Zaktadu znajduja si¢ réwniez
zaktady naprawy taboru kolejowego, tj.: Tabor Szynowy Opole S.A. w Opolu 1 Wagonbau
Sp. z 0.0. w Nysie.

Gornoslaski Zaktad Spotki w Rybniku obstuguje wielu strategicznie waznych klientow
rowniez pod wzgledem, tzw. bezpieczenstwa energetycznego o duzej pracy przewozowe;j,
w tym gtownie kopalnie Kompanii Weglowej S.A., KWK , Jankowice”, ,,Chwatowice”,
,Marcel”, ,Ryduttowy-Anna” i ,,Bolestaw Smiaty”, kopalnie Jastrzebskiej Spotki Weglowej
S.A., KWK , Krupinski”, ,,Jas-Mos”, ,,Pniowek”, ,,Zofiowka” i ,,Borynia” oraz koksownie
Kombinatu Koksochemicznego Zabrze, koksownig ,,Debiensko” ikoksownig ,,Radlin”,
Elektrowni¢ Rybnik S.A., PKE S.A. Elektrowni¢ ,ltaziska”, Zaklady Koksownicze
,Zdzieszowice” Sp. z 0.0., ZAK S.A. w Kedzierzynie-Kozlu, BOT Elektrownig¢ Opole S.A.
1 wiele innych zaktadéw branzy cementowej, budowlanej, spozywczej, przemystowe;.

Zaktad obstuguje rowniez przejécie graniczne Chatupki, przez ktéore dobowo przekazuje sig
ok. 20 pociagéw. Prognozy na najblizsze lata wskazuja, ze dotychczas obstugiwane firmy
zwigksza zapotrzebowanie przewozowe, w tym m.in.: Elektrownia Opole planuje rozbudowe
o kolejne dwa bloki energetyczne, zwigkszajace przewozy wegla o ok. 3 min ton rocznie.
Planowane jest uruchomienie kopalni surowcoéw mineralnych (stacje zatadunku Ractawice
Slaskie i Glogéwek) z mozliwym do pozyskania przewozem mas tych surowcOéw na poziomie
ok. 2 mln ton rocznie i budowa zbiornika retencyjnego na Odrze w Bukowie, na potrzeby
ktorej konieczne beda dostawy ok. 8,5 miIn ton kruszywa. Te okolicznosci wskazuja,
ze nalezatoby zwigkszy¢ potencjal przewozowy zaktadu a nie go ograniczac.

Wiadomym jest, ze raz wygrane przetargi 1 pozyskane do obstugi transportowej firmy nie daja
gwarancji, ze w przysztosci PKP CARGO S.A. likwidujac Goérnoslaski Zaktad i tworzac
nowy znacznie oddalony od potencjalnych duzych klientéw utrzyma swoja obecnie dobra
pozycje lidera transportu kolejowego.

Niezrozumiatym jest fakt, ze opracowany program naprawczy i1 podjete dziatania
restrukturyzacyjne przez Zarzad Spotki, ktére uzyskaty powszechne przyzwolenie spoleczne i
przyniosty zakladane efekty jest dzisiaj drastycznie zmieniany 1 modyfikowany. Dysponujac
informacjami przekazanymi w piSmie Czlonka Zarzadu do organizacji zwiazkowych
dziatajacych w spotce mozna wnioskowaé, ze stan obecny szesnastu zaktadow dziatajacych
w spoOlce (zmniejszony z czterdziestu dwoch) jest optymalny i zapewnia utrzymanie
potencjatu transportowego, zwigkszanie iloSci przewozonych droga kolejowa mas oraz
szybkie reagowanie na potrzeby klienta, co w sumie gwarantuje rozwdj PKP CARGO S.A.

W  wyze] przywolanym pismie przedstawiciel Zarzadu podkresla, ze na skutek
wprowadzonych dziatan Spotka uzyskata: , podniesienie efektywnosci zasobow, czego
potwierdzeniem jest wzrost w I pot. 2010 roku o ponad 32 % przewozow masy towarowej (..)
trafnym rozwiqzaniem okazaly sie rowniez dziatania w zakresie reorganizacji stacji
manewrowych i rozrzqdowych (..) efektem dziatan naprawczych w PKP CARGO S.A. jest
osiqgniecie za I pot. 2010 roku wyniku netto 7,311 min zt i przewiezienie 54,8 min ton tj. 0 9,6
min ton wiecej anizeli w I pot. 2009 roku”.

Zaproponowane przez Zarzad dalsze zmiany pozbawione sa jakichkolwiek kryteriow i nie
zawierajg istotnego w takim procesie uzasadnienia ekonomiczno-finansowego, wykazujacego
ewentualng oplacalno$¢ zamierzonego przedsigwzigcia. Brak réwniez w tej koncepcji jasno
okreslonych dalszych planow i1 zamierzen oraz brak docelowej wizji spotki. Wskazuja na to



przeprowadzone konsultacje spoteczne, najpierw w oparciu o zmiang z czterdziestu dwoch
zaktadow do szesnastu obecnie funkcjonujacych, teraz si¢ mowi o kolejnym taczeniu
z szesnastu do dziesigciu, tak wigc docelowo ile zakladéw miato by pozosta¢ tego Zarzad nie
okresla, a przeciez kazda tego typu zmiana struktury organizacyjnej spotki pochtania spore
srodki finansowe.
Reasumujac nasuwa si¢ spostrzezenie, ze proponowane zmiany nie maja nic wspdlnego
z dostosowaniem struktur Spotki do zmieniajacego si¢ rynku przewozow kolejowych,
majacym na celu zapewnienie mozliwosci rozwoju i konkurowania z innymi przewoznikami
kolejowymi.

Biorac pod uwage wskazane okolicznoSci prosimy o pozostawienie
Gornoslaskiego Zakladu w obecnym ksztalcie organizacyjnym oraz weryfikacje
zaproponowanych rozwiazan restrukturyzacyjnych Spolki.

Majac ponadto na uwadze przyszlo§¢ PKP CARGO S.A., dobro jej pracownikow
i utrzymanie miejsc pracy oraz dostrzegajac niespojne i pozostajace w sprzecznosci z

dotychczasowymi efektami wnioski Zarzadu Spolki, pragniemy skierowa¢ do Pana
Ministra nastepujace zapytania:

1. Dlaczego Zarzad Spotki zamierza kolejny raz zmniejsza¢ ilo$¢ zakladow z obecnie
funkcjonujacych szesnastu do dziesigciu i w oparciu o jakie kryteria proponuje si¢
taczenie zakladow?

2. Czy istnieja konkretne wyliczenia wskazujace na optacalno§¢ zamierzonego
przedsigwzigcia oraz czy Spotka dysponuje uzasadnieniem ekonomiczno-
finansowym?

3. Jakie przyjeto kryteria biznesowe do proponowanych rozwiazan zmierzajacych do
utworzenia nowych zaktadow?

4. Dlaczego przedstawiona propozycja zmian nie jest spdjna z przyjetymi zalozeniami
ktoére nie przewidywaty dalszego zmniejszenia liczby aktualnie dziatajacych zaktadow
w Spotce?

5. Co przemawia za likwidacja Gornoslaskiego Zaktadu, osiagajacego najlepsze wyniki
finansowe 1 wskazniki ekonomiczne?

6. Jakie przestanki techniczno — organizacyjne i logistyczne przemawiaja za laczeniem
zakladow 1 utworzeniem dwoch na terenie wojewddztw S$laskiego 1 opolskiego
z przyjetym wiodacym kryterium petnej obstugi catego ciagu przewozowego?

7. Czy o braku spdjnosci zaproponowanej koncepcji nie §wiadczy rowniez dokonanie
podziatu Slaska na dwa zaktady w oparciu o obszary dzialania stacji manewrowych,
cow Spolce, zaktadajacej w swoim programie naprawczym maksymalna likwidacjg
tychze stacji istale ograniczanie realizacji przewozo6w w ruchu rozproszonym oraz
dazacej wzorem konkurencji do §wiadczenia ustug przewozowych w sktadach cato-
pociagowych, nie ma zadnego uzasadnienia?

8. W jakim terminie Spolka zamierza wprowadzi¢ zaproponowane zmiany i w jaki
sposob nastapitoby ewentualne utworzenie nowych zaktadow?

9. Jak Spoéltka zamierza rozwiaza¢ problem ewentualnej nadwyzki zatrudnienia?

Oczekujemy na podjecie skutecznych dziatan skierowanych na rozwiazanie tego bardzo
powaznego problemu oraz udzielenie petnych wyjasnien i wyczerpujacej odpowiedzi.
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